Аналитический отчет 

о деятельности городской базовой инновационной площадки по внедрению новой системы внутриклассного оценивания (формирующее оценивание) МАОУ СШ № ___134____
за 2019-20 уч. год.

· Создание локальных документов, регламентирующих организационную деятельность школы по вопросам работы базовой площадки:

- приказ о создании творческой группы (дата __16.10.2019___г., № приказа _01-12-290____);
- утвержденное положение о творческой группе (дата __01.09.2018___ г. приказ, № _01-12-238/16____); 
2. Реализация плана работы. 

	№

п/п
	Цель и задачи
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые результаты
	Достигнутые результаты/ Достижения
	Что не выполнено (указать по какой причине)

	
	Цель:  апробация системы внутриклассого оценивания в работе учителей начальных классов.
Задачи: применение учителями начальных классов комплекта техник по формирующиму  оцениванию у учащихся.

	
	
	-Разработка и проведение уроков с применением техник.
-Семинары по разработке критериального оценивания заданий

-Мастер-класс ( в школе) по разработке дискрипторов и рубрикатора
	- Сформировано умение у учителя применять разные техники формирующего оценивания.
	-Разработанные уроки на разных параллелях
	_
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[image: image2.jpg]3. OnumuTe TPYIHOCTH H NPOG./IeMbl, ¢ KOTOPHIMH CTOJIKHYJIUCH B TEKYIIEM Y4e0HOM roAy NPH pean3aluy mjiaHa padoTsl.

- HC BO3HHUKAJO.

4. Yxkaxurte 1 wieHa TBOpUecKoO#H rpynnbl AJisi HArpaskJieHus, aKTUBHO PafoTawmero B Te4eHHe y4e0HOI0 rojia 1 HMEIOImIEro
pe3yJbTaThl HApaboToK.

- MasnioBa CBetiiana AHATOJILEBHA

PyxoBoauTens TBOpUECKO# rpynmnbl Tapacosa CBernana BnagumupoBaa / % 2/

(nommci)
(®UO)



